
OŚWIADCZENIE o zatrudnieniu rodzica/prawnego opiekuna 

Złożone na wniosek strony (art.75 § 2 Kpa) 

Ja niżej podpisany(a) 

imię i nazwisko:  .....................................................................................................................................................  

zamieszkały(a): 

kod pocztowy:  ........... - .................... miejscowość .................................................................................................  

ulica .......................................................................................... nr domu ............... nr mieszkania ..........................  

seria i numer dowodu osobistego ............................................................. PESEL ..................................................  

 
Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia (art. 233 § 2 Ustawy z 
dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (Dz. U. nr 88 z 1997poz. 553) 
 
Oświadczam, co następuje: 
 

Pełna nazwa zakładu 
pracy: 

 

Adres zakładu pracy: 

 

Numer telefonu do 
zakładu pracy: 

 

Okres zatrudnienia                 
od-do: 

 

Wymiar czasu pracy: 

 

Godziny pracy: 
 

Nie przebywam na 
zwolnieniu od 

świadczenia pracy 
Tak / Nie (zaznacz właściwe) 

 
 
 
Miejscowość ............................................................... data 
 
 
 
 
 
 
podpis osoby przyjmującej oświadczenie                       podpis osoby składającej oświadczenie 
* 

 
Art.233 § 1 - Kto składając zeznanie mające na celu służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu 
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3. 

INFORMACJA O ZASADACH PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 

Kto wykorzystuje dane: ZS w Ostrowie. Kontakt: Ostrów 29 37 – 700 Przemyśl. Pytania, 
wnioski, kontakt z inspektorem ochrony danych: tomasz.piszczek@dmp-biuro.pl . Cel 
wykorzystania:  Nabór do świetlicy szkolnej Przysługujące prawa: dostępu do danych, 
sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, sprzeciwu, skargi do Prezesa Urzędu 
Ochrony Danych Osobowych. Polityka prywatności:  

Prawo do sprzeciwu: z prawa do sprzeciwu można skorzystać w dowolnym momencie. Uwzględnienie 
sprzeciwu wiąże się z usunięciem danych osobowych. Sprzeciw uwzględnia się wyłącznie z uwagi 
na szczególną sytuację danej osoby. Proszę uzasadnić sprzeciw, aby możliwa była jego 
prawidłowa ocena. 

 


